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Allmänna villkor om lagstadgad revision av svenska aktiebolag 
v e r s io n  2 0 1 0 :1  –  m a r s  2 0 1 0  

1 Allmänt 

D e s s a  a llm ä n n a  v illk o r  r e g le r a r  f ö r h å lla n d e t  m e l-
la n  R e v is io n s b y r å n  ( " R e v is io n s b y r å n " )  o c h  
U p p d r a g s g iv a r e n  ( " B o la g e t " ) , o m  in t e  a n n a t  f ö l-
je r  a v  t v in g a n d e  b e s t ä m m e ls e r  i la g  e lle r  a n n a n  
f ö r f a t t n in g . M e d  " F ö r e t a g s le d n in g e n "  a v s e s  i d e t  
f ö lja n d e  B o la g e t s  s t y r e ls e  o c h  v e r k s t ä lla n d e  d i-
r e k t ö r . 

D e t t a  g ä lle r  ä v e n  o m  e n  f y s is k  p e r s o n  h o s  R e v i-
s io n s b y r å n  v a lt s  t ill r e v is o r  i B o la g e t . 

2 R evisionsbyråns ansvar att fö lja god 
revisors- och revisionssed 

R e v is io n e n  s y f t a r  b l.a . t ill a t t  k v a lit e t s s ä k r a  B o la -
g e t s  e k o n o m is k a  in f o r m a t io n  t ill m a r k n a d e n . 
R e v is io n s b y r å n  g r a n s k a r  d e ls  B o la g e t s  å r s r e d o -
v is n in g  o c h  b o k f ö r in g  ( r ä k e n s k a p s r e v is io n ) , d e ls  
F ö r e t a g s le d n in g e n s  f ö r v a lt n in g  ( f ö r v a lt n in g s r e v i-
s io n ) . S lu t s a t s e r n a  f r å n  d e n n a  g r a n s k n in g  r a p p o r -
t e r a s  å r lig e n  i e n  r e v is io n s b e r ä t t e ls e  s o m  lä g g s  
f r a m  f ö r  a k t ie ä g a r n a  v id  d e n  b o la g s s t ä m m a  s o m  
s k a  b e h a n d la  å r s r e d o v is n in g e n  [ o c h  k o n c e r n r e -
d o v is n in g e n ]  o c h  f r å g a n  o m  a n s v a r s f r ih e t . 

R e v is io n s b y r å n  s k a  u t f ö r a  u p p d r a g e t  i e n lig h e t  
m e d  d e  k r a v  s o m  f ö lje r  a v  a k t ie b o la g s la g e n  o c h  
r e v is o r s la g e n  s a m t  g o d  r e v is o r s -  o c h  r e v is io n s -
s e d . R e v is io n s b y r å n  s k a  in f o r m e r a  B o la g e t  o m  
e v e n t u e lla  ä n d r in g a r  i k r a v e n  s o m  ä r  a v  v ä s e n t lig  
b e t y d e ls e  f ö r  a r b e t e t s  in r ik t n in g  o c h  o m f a t t n in g . 

R e v is io n s b y r å n  k o m m e r  a t t  u t f ö r a  r e v is io n s u p p -
d r a g e t  i e n lig h e t  m e d  g o d  r e v is io n s s e d  i S v e r ig e . 
D e t  in n e b ä r  a t t  R e v is io n s b y r å n  p la n e r a r  o c h  
g e n o m f ö r  r e v is io n e n  f ö r  a t t  R e v is io n s b y r å n  i 
r im lig  g r a d  s k a  f ö r s ä k r a  s ig  o m  a t t  å r s r e d o v is -
n in g e n  [ o c h  k o n c e r n r e d o v is n in g e n ]  in t e  in n e h å l-
le r  v ä s e n t lig a  f e la k t ig h e t e r . E n  r e v is io n  in n e f a t t a r  
a t t  g r a n s k a  e t t  u r v a l a v  u n d e r la g e n  f ö r  b e lo p p  
o c h  a n n a n  in f o r m a t io n  i r ä k e n s k a p s h a n d lin g a r n a . 
I  e n  r e v is io n  in g å r  o c k s å  a t t  b e d ö m a  r e d o v is -
n in g s p r in c ip e r n a  o c h  F ö r e t a g s le d n in g e n s  t ill-
lä m p n in g  a v  d e m  s a m t  a t t  b e d ö m a  d e  b e t y d e ls e -
f u lla  u p p s k a t t n in g a r  s o m  F ö r e t a g s le d n in g e n  g jo r t  
n ä r  d e n  u p p r ä t t a t  å r s r e d o v is n in g e n  [ o c h  k o n -
c e r n r e d o v is n in g e n ]  s a m t  a t t  u t v ä r d e r a  d e n  s a m -
la d e  in f o r m a t io n e n  i å r s r e d o v is n in g e n  [ o c h  k o n -
c e r n r e d o v is n in g e n ] . I  u p p d r a g e t  in g å r  o c k s å  a t t  

lä m n a  e t t  u t t a la n d e  o m  a n s v a r s f r ih e t  f ö r  F ö r e -
t a g s le d n in g e n . T ill g r u n d  f ö r  d e t t a  u t t a la n d e  
k o m m e r  R e v is io n s b y r å n  a t t  t a  d e l a v  v ä s e n t lig a  
b e s lu t , å t g ä r d e r  o c h  f ö r h å lla n d e n  i B o la g e t  f ö r  a t t  
b e d ö m a  o m  F ö r e t a g s le d n in g e n  ( n å g o n  s t y r e ls e le -
d a m o t  e lle r  v e r k s t ä lla n d e  d ir e k t ö r e n )  ä r  e r s ä t t -
n in g s s k y ld ig  m o t  B o la g e t . R e v is io n s b y r å n  k o m -
m e r  ä v e n  a t t  g r a n s k a  o m  F ö r e t a g s le d n in g e n  p å  
a n n a t  s ä t t  h a r  h a n d la t  i s t r id  m e d  a k t ie b o la g s la -
g e n , å r s r e d o v is n in g s la g e n  e lle r  b o la g s o r d n in g e n . 

R e v is io n e n  b a s e r a s  i v is s  o m f a t t n in g  p å  u r v a l 
s a m t  h a r  a n d r a  in n e b o e n d e  b e g r ä n s n in g a r . T ill-
s a m m a n s  m e d  d e  b e g r ä n s n in g a r  s o m  f in n s  in -
b y g g d a  i s y s t e m e n  f ö r  r e d o v is n in g  o c h  in t e r n  
k o n t r o ll m e d f ö r  d e t t a  r is k  f ö r  a t t  f e la k t ig a  u p p -
g if t e r  i å r s r e d o v is n in g e n  s o m  ä r  v ä s e n t lig a  o c h  
s o m  h a r  s in  o r s a k  i o e g e n t lig h e t e r  o c h  f e l in t e  
u p p t ä c k s . M o t s v a r a n d e  g ä lle r  m e d  a v s e e n d e  p å  
o e g e n t lig h e t e r  o c h  f e l i F ö r e t a g s le d n in g e n s  f ö r -
v a lt n in g . 

3 B o lagets och Företagsledningens ansvar 
och medverkan 

F ö r e t a g s le d n in g e n  a n s v a r a r  b l.a . f ö r  f ö lja n d e : 

• F ö r v a lt n in g e n  a v  B o la g e t  o c h  d ä r m e d  b l.a . 
s k y d d a n d e t  a v  B o la g e t s  t illg å n g a r . 

• F a s t s t ä lla n d e t  o c h  t illä m p n in g e n  a v  lä m p lig a  
r e d o v is n in g s p r in c ip e r . 

• V id t a g a n d e t  a v  å t g ä r d e r  f ö r  a t t  B o la g e t s  b o k -
f ö r in g  f u llg ö r s  i ö v e r e n s s t ä m m e ls e  m e d  la g  
s a m t  k o n t r o lle r a s  p å  e t t  b e t r y g g a n d e  s ä t t . 
M o t s v a r a n d e  g ä lle r  o c k s å  m e d  a v s e e n d e  p å  
B o la g e t s  s k y ld ig h e t e r  b e t r ä f f a n d e  s k a t t e r  o c h  
a v g if t e r . 

• U p p r ä t t a n d e t  o c h  v id m a k t h å lla n d e t  a v  in t e r n  
k o n t r o ll. 

• F ö r e b y g g a n d e t  o c h  u p p t ä c k a n d e t  a v  o e g e n t -
lig h e t e r  o c h  f e l g e n o m  in f ö r a n d e t  a v  lä m p lig a  
r e d o v is n in g s s y s t e m  o c h  s y s t e m  f ö r  in t e r n  
k o n t r o ll. 

• I d e n t if ie r in g e n  o c h  a n a ly s e n  a v  a f f ä r s m ä s s ig a  
r is k e r  i B o la g e t s  v e r k s a m h e t . 

• U p p r ä t t a n d e t  a v  å r s r e d o v is n in g  [ o c h  k o n -
c e r n r e d o v is n in g ]  i la g s t a d g a d  t id  o c h  m e d  e r -
f o r d e r lig a  u p p ly s n in g a r . 
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Företagsledningen ska 

• ge Revisionsbyrån tillfälle att genomföra 
granskningen och lämna Revisionsbyrån alla 
upplysningar och det biträde som Revisions-
byrån bedömer vara nödvändigt för att upp-
draget ska kunna fullgöras enligt lag och god 
revisionssed, 

• medverka till framtagandet av sådana utta-
landen som Revisionsbyrån ska inhämta från 
Bolaget enligt god revisionssed, och 

• ansvara för att sådana förhållanden som av 
Företagsledningen bedöms vara av väsentlig 
betydelse för revisionen delges Revisionsby-
rån för kännedom. 

Bolaget ansvarar för att den information som 
Företagsledningen och övriga företrädare för 
Bolaget lämnar till Revisionsbyrån är korrekt och 
fullständig samt att informationen kan läggas till 
grund för Revisionsbyråns arbete i enlighet med 
uppdraget. 

Detta innebär ingen begränsning i Revisionsby-
råns skyldighet att utföra revisionsuppdraget i 
enlighet med god revisionssed. Revisionsbyrån 
genomför därför granskningen i den omfattning 
som den anser vara nödvändig. 

4 Behandling av personuppgifter 

Bolaget svarar för att personuppgifter behandlas i 
enlighet med gällande lagstiftning. Revisionsby-
rån ska följa Bolagets skriftliga instruktioner för 
behandling av personuppgifter och beakta be-
stämmelserna i personuppgiftslagen (19 9 8 :204 ) 
när sådana uppgifter behandlas. 

5 Bemanningen av uppdraget m.m. 

H ar Bolaget utsett Revisionsbyrån till revisor, 
utser Revisionsbyrån en av de verksamma reviso-
rerna i Revisionsbyrån att vara huvudansvarig för 
revisionen. Revisionsbyrån har rätt att efter sam-
råd med Bolaget utse ny huvudansvarig revisor. 
H ar Bolaget vid bolagsstämma utsett auktorise-
rad eller godkänd revisor leds uppdraget av den-
na. 

Den ansvariga revisorn har rätt att anlita medar-
betare i uppdraget och vid behov konsultera spe-
cialister inom och utom Revisionsbyrån. 

Revisionsbyrån har rätt att utföra uppdraget hos 
Bolaget, i Revisionsbyråns lokaler eller på annan 
plats efter vad som bedöms lämpligt. 

6 Rekrytering 

P arterna förbinder sig att under Uppdraget och 
sex  (6 ) månader efter det att det upphört inte – 
vare sig direkt eller indirekt genom någon annan 
– anställa, försöka anställa eller på något annat 
sätt binda upp någon personal hos respektive 
P art som varit involverad i Uppdraget. 

7 D okumentation m.m. 

Revisionsbyrån dokumenterar sitt arbete i enlig-
het med lag och god revisionssed och förvarar 
dokumentationen i minst tio år och på sådant sätt 
att den inte blir tillgänglig för obehöriga. 

Dokumentationen avser sådana förhållanden som 
har betydelse för Revisionsbyråns fullgörande av 
uppdraget. I dokumentationen ingår även kor-
respondens samt kopior av revisionsberättelser, 
promemorior och andra utlåtanden eller intyg 
som Revisionsbyrån lämnat. 

Dokumentationen är Revisionsbyråns egendom. 
Revisionsbyrån behöver inte lämna ut dokumen-
tationen till Bolaget, eller annan, om detta inte 
följer av författning eller myndighets beslut. 

Bolaget får inte använda andra skrivelser som 
Revisionsbyrån lämnat inom ramen för revi-
sionsuppdraget än revisionsberättelsen och övri-
ga yttranden enligt aktiebolagslagen och aktiebo-
lagsförordningen annat än för internt bruk, om 
inte Revisionsbyrån dessförinnan lämnat sitt 
skriftliga samtycke eller sådant användande följer 
av författning eller myndighetsbeslut. 

N är uppdraget upphör, ska parterna lämna till-
baka egendom, t.ex . dokument, programvara och 
annan utrustning som tillhör den andra parten. 

8 Tystnadsplikt 

Revisionsbyrån har tystnadsplikt enligt lag och 
god revisorssed avseende sådan information om 
Bolaget som framkommer i samband med revi-
sionen. Från tystnadsplikten undantas sådana 
upplysningar som 

• är allmänt kända eller kommer till allmän 
kännedom på annat sätt än genom brott mot 
Revisionsbyråns tystnadsplikt, 

• Revisionsbyrån måste lämna enligt författ-
ning eller till följd av yrkesmässig skyldighet 
eller för att följa myndighets beslut. 
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Revisionsbyrån har vidare rätt att i samband med 
rättsligt förfarande lämna information i den mån 
det krävs för att skydda sina rättmätiga intressen. 

9 Arvode 

9.1 A rbete utförs på löpande räkning baserad på 
nedlagd tid. 

9.2  Förändringar i regelverken för områden som 
redovisning, revision och bolagsstyrning, föränd-
rade risker för ett företag samt förändrade för-
väntningar på revisionen gör att det på förhand 
inte går att beräkna ett specifikt arvodesbelopp 
för den lagstadgade revisionen. Revisionsbyrån 
kan dock ange principer för arvodesdebiteringen 
och – utifrån angivna förutsättningar – lämna en 
uppskattning av förväntade insatser. 

O m uppgift om uppskattat arvode lämnas, grun-
dar sig uppgiften på en samlad bedömning av 
relevanta omständigheter, såsom arten och om-
fattningen av Bolagets verksamhet, revisionsris-
ken, tillförlitligheten i Bolagets interna kontroll 
och rutiner i övrigt, uppdragets bemanning, de 
kunskaper och den erfarenhet som Revisionsby-
rån behöver utnyttja i uppdraget samt uppskattad 
tidsåtgång för uppdragets utförande. 

9.3  O m inte uppdragsbrevet anger något annat, 
grundar Revisionsbyrån sin uppgift om uppskat-
tat arvode på följande förutsättningar. 

• A tt verksamhetens omfattning, inriktning 
och organisation är i allt väsentligt stabil och 
oförändrad jämfört med föregående år. 

• A tt förvaltningen i Bolaget sköts på ett sätt 
som är förenligt med aktiebolagslagen och 
bolagsordningen samt med andra lagar som 
är tillämpliga på Bolagets verksamhet. 

• A tt system av betydelse för redovisningen är 
ändamålsenliga, fungerar väl och är oföränd-
rade under hela räkenskapsåret. 

• A tt den löpande redovisningen är av god 
standard och att en tillfredsställande intern 
kontroll föreligger under hela räkenskaps-
året. 

• A tt kontroller i väsentliga redovisningssy-
stem har dokumenterats. 

• A tt års- och delårsbokslut är upprättade, 
avstämda, fullständiga och väl dokumentera-
de samt analyserade av Bolaget innan 
granskningen av dessa påbörjas. 

• A tt Bolaget levererar bokslut, årsredovisning 
och annat underlag för granskning i god tid 

före granskningen eller enligt den tidsplan 
som anges i uppdragsbrevet eller annan över-
enskommelse. 

• A tt Bolaget och dess företrädare finns till-
gängliga för att bistå Revisionsbyrån med 
nödvändig information. 

• A tt det inte sker några väsentliga eller omfat-
tande förändringar i de regler som är tillämp-
liga på Bolagets verksamhet eller revisions-
uppdragets utförande. 

9.4  Revisionsbyrån förbehåller sig rätten att av-
vika från ett uppskattat arvode, om förutsätt-
ningarna enligt punkt 9.3  inte är uppfyllda. Det-
samma gäller om omständigheter och förhållan-
den uppstår, vilka inte kunnat beaktas när storle-
ken på arvodet uppskattades. Justerat arvode 
avser samtliga merkostnader för Revisionsbyrån 
föranledda av nya omständigheter och förhållan-
den eller förändrade förutsättningar. 

9.5  Utöver arvode har Revisionsbyrån rätt till 
ersättning för externa utlägg och kostnader hän-
förliga till Uppdraget såsom ansöknings- och 
registreringsavgifter, tillsynsmyndighets avgifter 
för kvalitetskontroll, utlägg för resor, kost och 
logi. Därutöver kan Revisionsbyrån debitera för 
sekreterartjänster, fotokopiering, utskrifter, tele-
fon, bud, porto etc. 

Bolaget ska betala Revisionsbyrån den mervär-
desskatt eller annan skatt, som utgår i anledning 
av revisionsuppdraget. 

10 Fakturering m.m. 

10 .1 Revisionsbyrån fakturerar Bolaget löpande 
månadsvis, baserat på nedlagd tid och utlägg. 
Betalning ska ske av Bolaget senast tio (10) dagar 
från fakturadatum. Vid försenad betalning utgår 
dröjsmålsränta enligt räntelagen. 

Revisionsbyrån får dock alltid fakturera Bolaget 
a conto månadsvis eller kvartalsvis baserat på 
uppskattat årsarvode. Revisionsbyrån ska alltid 
underrätta Bolaget om eventuella förändringar i 
faktureringsvillkoren. 

10 .2  O m Bolaget betalar förfallna fakturor för 
sent, får Revisionsbyrån begära förskottsbetal-
ning av uppskattat arvode för återstående revi-
sionsarbete avseende det aktuella räkenskapsåret. 
Revisionsbyrån behöver inte påbörja revisionsar-
betet avseende ett nytt räkenskapsår förrän samt-
liga Revisionsbyråns fordringar på grund av det 
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tidigare räkenskapsårets revisionsarbete slutre-
glerats av Bolaget. 

Revisionsbyrån har även rätt till förskottsbetal-
ning av uppskattat arvode för lagstadgade 
tilläggsuppdrag, t.ex. vid granskning av prospekt, 
emissioner och fusioner. 

Revisionsbyrån behöver inte påbörja arbete med 
sådana extra insatser förrän förskottsbetalning är 
erlagd av Bolaget. 

10.3 Revisionsbyrån ska på begäran av Bolaget 
lämna specifikation över utfört arbete. 

11 Uppdragets upphörande i förtid 

Bolaget har rätt att avbryta uppdraget i förtid om 
saklig grund föreligger. Om uppdraget upphör i 
förtid, ska Bolaget ersätta Revisionsbyrån för 
utfört arbete och för utlägg samt för 25  procent 
av arvodet för återstående mandatperiod, dock 
lägst 25  och högst 100 procent av arvodet för ett 
räkenskapsår. Sådan ersättning för återstående 
mandatperiod ska inte utgå, om uppdraget upp-
hört på grund av tvingande bestämmelse i lag 
eller annan författning, myndighetsbeslut eller 
om uppdraget av annat tvingande skäl inte har 
kunnat fullföljas, t.ex. på grund av att ett sådant 
fullföljande ansetts strida mot god revisorssed 
eller god revisionssed. Inte heller ska sådan er-
sättning utgå om uppsägningen är föranledd av 
sådant väsentligt avtalsbrott från Revisionsbyråns 
sida som givit Bolaget rätt att häva uppdraget. 

Revisionsbyrån har rätt och ibland även skyldig-
het i enlighet med lag och god revisorssed (se 
exempel nedan) att avbryta uppdraget i förtid. 
Om Revisionsbyrån under sådana förutsättningar 
avbrutit uppdraget, ska Revisionsbyrån erhålla 
full ersättning av Bolaget för nedlagt arbete och 
övriga upplupna kostnader på grund av revi-
sionsuppdraget. 

Revisionsbyrån har rätt att frånträda revisions-
uppdraget i förtid, om Bolaget är i dröjsmål med 
betalning av revisionsarvodet eller arvode för 
annat uppdrag som Revisionsbyrån åtagit sig att 
utföra för Bolaget. Revisionsbyrån har även rätt 
att frånträda uppdraget om Bolaget begår väsent-
ligt avtalsbrott gentemot Revisionsbyrån. Om 
Revisionsbyrån frånträder uppdraget enligt detta 
stycke ska Bolaget ersätta Revisionsbyrån enligt 
reglerna i första stycket denna punkt. 

Om uppdraget upphör av skäl angivna i andra 
stycket i denna punkt har Bolaget inte rätt till 
någon ersättning från Revisionsbyrån. 

Om Revisionsbyrån avsäger sig uppdraget i för-
tid utan något objektivt godtagbart skäl eller för 
det fall Bolaget säger upp uppdraget till följd av 
väsentligt avtalsbrott från Revisionsbyråns sida, 
är Bolaget berättigat till skälig ersättning för den 
direkta skada som Bolaget åsamkats. Ersättnings-
skyldigheten är dock alltid begränsad till 25  pro-
cent av arvodet för ett räkenskapsår, dock högst 
25  prisbasbelopp. 

12 Ansvar och försäkring 

Revisionsbyråns skadeståndsansvar till följd av 
eventuella försummelser i uppdraget regleras i 
aktiebolagslagen. Revisionsbyrån ska inneha för-
säkring för den ersättningsskyldighet som Revi-
sionsbyrån kan ådra sig i sin revisionsverksam-
het. Försäkringen ska uppfylla Revisorsnämn-
dens krav. Eventuellt skadeståndsanspråk ska 
framställas skriftligen utan dröjsmål med angi-
vande av grunden för anspråket. 

13 S kadeslöshetsförbindelse 

Om Revisionsbyrån åsamkas kostnad till följd av 
anspråk från tredje man såsom skadestånd, rätte-
gångskostnader inkluderande ombudsarvode 
eller andra liknande kostnader ska Bolaget, under 
nedan angivna förutsättningar, ersätta Revisions-
byrån för nämnda kostnader. Bolaget ska under 
samma förutsättningar ersätta Revisionsbyrån för 
Revisionsbyråns eget arbete och kostnader. 

Förutsättningarna för Bolagets ersättningsskyl-
dighet är att 

• anspråket från tredje man är hänförligt till 
lagstadgad revision (inkluderande även lag-
stadgade tilläggsuppdrag och/ eller revisions-
rådgivning), och 

• det förhållande som grundar tredje mans 
krav mot Revisionsbyrån inte skulle ha före-
legat eller uppkommit om inte Bolaget ge-
nom Företagsledningen brustit i sina skyl-
digheter mot Revisionsbyrån enligt dessa 
villkor. 

 


